
Commune dynamique de 22 000 habitants, au Sud de Paris Ville Internet 4 arobases, et au 

sein de la Communauté d’agglomération de Paris Saclay, pôle économique et d’emplois majeur en Ile-de-

France, Longjumeau s’inscrit pleinement dans l’ère du numérique. La ville développe son image moderne 

notamment à travers de nouveaux services numériques accessibles à tous.  

Chargé(e) de communication culturelle (F/H) 
En contrat d’apprentissage 

 
Rattachée au cabinet du maire, la direction de la communication est chargée de promouvoir et de veiller à 

l’image de la ville. Elle est composée d’une équipe dynamique qui conjugue professionnalisme et créativité au 
service d’une ville attractive.  

 
Placé(e) sous l’autorité de la Directrice de la communication et de la participation citoyenne, vous êtes chargé(e) 

de la communication. 

Vos principales missions sont : 

• Collecter et recenser les informations pour mettre à jour, créer et mettre en page des supports de 
communication et notamment ceux du secteur culturel, jeunesse, seniors et nature, 

• Rédiger des articles et des reportages dans un langage adapté aux supports (Longjumeau le mag, le site 
internet, les réseaux sociaux), 

• Mettre à jour et enrichir le nouveau site internet, 

• Réaliser des prises de vue (photos, vidéo) afin d’illustrer les différents supports de communication, 

• Réaliser les plans de communication, 

• Rédiger des communiqués et des dossiers de presse, 

• Mettre à jour des JEI 

De manière ponctuelle, vous serez amené(e) à : 

• Participer aux actions de communication du service, 

• Gérer les relations presse. 

Profil et compétences requises : 
• Niveau minimum BAC +2 en communication 
• Permis B souhaité 
• Maitrise des outils informatiques et de la suite Adobe (In design) 
• Maîtrise des réseaux sociaux (Facebook, Instagram et Twitter) 
• Connaissances des techniques de communication 
• Maitrise de l’intégration de contenu sur un site WordPress 
• Intérêts pour les domaines artistiques et culturels 
• Qualités organisationnelles, relationnelles et rédactionnelles, 
• Adaptabilité, esprit d’équipe, réactivité, rigueur, enthousiasme et créativité 

 
Informations complémentaires : 
Des déplacements fréquents sont à prévoir sur les structures de la ville de Longjumeau et sur les événements 
culturels de la ville. 
 
Poste à pourvoir dès septembre 2024. 
 
Merci de déposer votre candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) de préférence via le portail citoyen 
de la ville de Longjumeau : 
https://www.espace-citoyens.net/longjumeau/espace-citoyens/Demande/NouvelleDemande/M_RH/D_OFFRE 
Madame le Maire 6 bis rue Léontine Sohier 91164 LONGJUMEAU CEDEX 

https://www.espace-citoyens.net/longjumeau/espace-citoyens/Demande/NouvelleDemande/M_RH/D_OFFRE

