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Commune dynamique de 22 000 habitants, au Sud de Paris Ville Internet 4 arobases, et au sein de la Communauté d’agglomération de Paris Saclay, pôle économique et d’emplois majeur en Ile-de-France, 
Longjumeau s’inscrit pleinement dans l’ère du numérique. La ville développe son image moderne notamment à travers de nouveaux services numériques accessibles à tous.

La ville de Longjumeau recrute un(e)
Animateur pour les seniors (F-H)
Emploi permanent

Catégorie C ou B filière animation temps complet

Placé(e) sous l’autorité hiérarchique directe du Responsable du service Intergénérationnel et retraite active, l’animateur participe à l’élaboration du projet d’animation à destination des seniors longjumellois et assure la mise en œuvre des différentes actions en direction de ce public.
Vos principales missions sont, en binôme avec la seconde animatrice :
Fonction d’élaboration :

· Elaborer un programme d’animation à destination des séniors en relation avec le responsable du service et l’élu de secteur ;
· Organiser les activités d’animation du secteur ;
· Préparer et réaliser l’information loisirs des séniors en partenariat avec la direction de la Communication ;
Fonction d’animation :
· Réaliser l’accueil physique et téléphonique des séniors (information, inscription, réclamation, fréquentation),
· Organiser, animer et évaluer les manifestations, les ateliers adaptés aux séniors ;

· Organiser et participer aux sorties extérieures, voyages en France.

Fonction administrative :

· Réaliser les documents administratifs de suivi et de contrôle des animations ;
· Assurer le suivi de fréquentation des ateliers, et les relations avec les prestataires ;

· Evaluer les différents projets et activités mis en place ;

· Assurer la gestion du budget lié à l’animation en direction des séniors ;

· Rendre compte de l’activité ;

· Participer à l’élaboration des cahiers des charges, analyse et suivi des marchés du secteur en lien avec sa hiérarchie.

Profil :

Filière animation
Diplôme d’animation
Permis B obligatoire
Compétences et qualités requises :

· Connaissance de l’organisation administrative et du fonctionnement des collectivités territoriales ;
· Sens de l’accueil, disponibilité, réactivité, dynamisme ;
· Discrétion professionnelle indispensable ;
· Autonomie, capacité à travailler en équipe et en transversalité, esprit d’initiative été force de proposition ;
· Appétence pour le travail auprès d’un public senior.
Informations complémentaires :
Temps complet à 37 h 15 hebdomadaires, 25 jours de congés annuels et 12 jours de RTT. Télétravail partiel possible.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle (sous conditions) + CNAS (sous conditions) + titres restaurant
Poste à pourvoir par voie statutaire ou à défaut contractuelle.
Candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à déposer de préférence via le portail citoyen de la ville de Longjumeau :
https://www.espace-citoyens.net/longjumeau/espace-citoyens/Demande/NouvelleDemande/M_RH/D_OFFRE 
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