VILLE DE
.

c‘:.nc"umeau

Commune dynamique de 22 000 habitants, au Sud de Paris Ville Internet 3 arobases,

et au sein de la Communauté d’agglomération de Paris Saclay, pole économique et d’emplois majeur
en lle-de-France, Longjumeau s’inscrit pleinement dans I’ere du numérique. La ville développe son
image moderne notamment a travers de nouveaux services numériques accessibles a tous.

La ville de Longjumeau recrute un(e)

Agent Territorial Spécialisé des Ecoles
Maternelles (ATSEM) (F/H)

Catégorie C — emploi permanent

L’ATSEM assiste le personnel enseignant pour I'accueil, I'animation et I’'hygiéne des trés jeunes enfants. Il assure
également la préparation, la mise en état de propreté des locaux et du matériel.

A ce titre, vos missions principales seront :
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Profil :

Assister le personnel enseignant pour I'accueil, 'animation et I'hygiene des jeunes enfants
Assister I'enseignant dans la préparation et/ou |'animation des activités pédagogiques
Encadrer les enfants durant le temps de restauration

Garantir I’"hygiéne et les soins corporels a donner aux enfants

Entretenir les locaux et le matériel pédagogique

Balayer et laver tous les jours le sol de la classe

Effectuer a chaque période de vacances scolaires les travaux d'entretien et de I'ensemble des locaux y
compris les communs et le matériel pédagogique

Participer aux sorties pédagogiques

Participer aux activités culturelles et sportives organisées par la ville

Participer aux fétes des écoles

CAP petite enfance ou équivalent exigé
Concours ASTEM souhaité

Expérience similaire souhaitée

PCS1

Qualités requises :

Disponible et a I’écoute

Bon relationnel nécessaire a la communication avec les enfants et parents
Ponctuel et assidu, vous appréciez le travail en équipe

Informations complémentaires :
38h hebdomadaires sur 4 jours, en journée continue avec 30 mn de pause (différente dans chaque école
maternelle).

Obligation de disposer des congés uniquement durant les vacances scolaires.



Pas de congés la derniére semaine d’ao(t pour préparer la rentrée scolaire.
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + titres restaurant.

Poste a pourvoir au ler février 2026, par voie statutaire ou contractuelle.

Candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) a déposer de préférence via le portail citoyen de la ville
de Longjumeau
https://www.espace-citoyens.net/longjumeau/espace-citoyens/Demande/NouvelleDemande/M RH/D OFFRE
Madame le Maire 6 bis rue Léontine Sohier 91164 LONGJUMEAU CEDEX




