
   Commune dynamique de 22 000 habitants, au Sud de Paris Ville Internet 3 arobases, et au 
sein de la Communauté d’agglomération de Paris Saclay, pôle économique et d’emplois majeur en Ile-de-
France, Longjumeau s’inscrit pleinement dans l’ère du numérique. La ville développe son image moderne 

notamment à travers de nouveaux services numériques accessibles à tous. 
 

La ville de Longjumeau recrute un(e) 
 

Educateur sportif terrestre (F-H) 
Catégorie B - Temps complet 

 
 
La ville de Longjumeau est dotée d’un complexe sportif d’une superficie de 15 hectares et de nombreux 
équipements : un stade avec une piste d’athlétisme de 8 couloirs, 3 terrains de football dont 2 en gazon 
synthétique, un terrain de rugby, 6 courts de tennis en plein air, une piste de roller… 
 
La ville recherche un éducateur sportif polyvalent ayant une expérience auprès de différents publics (enfants, 
adolescents, scolaires, adultes, séniors …). 
 
En tant qu’ETAPS terrestre, vos principales missions sont :  
 

- Enseigner l’EPS dans le cadre scolaire (élémentaires et maternelles) en collaboration avec les 
professeurs des écoles, 

- Animer les APS programmées par le service des sports sur les temps périscolaires et extra-scolaires, 
- Conduire les manifestations sportives scolaires, et municipales en transversalité, 
- Elaborer et encadrer des actions sportives créant du lien entre les acteurs socio-éducatifs, de la santé, 

les séniors et les habitants de la ville, 
- Prévoir le matériel sportif nécessaire au bon déroulement des actions, 
- Encadrer le créneau Futsal le samedi après-midi avec les jeunes Longjumellois, 
- Encadrer l’EMS et les activités seniors. 

 
Ponctuellement vous serez amené(e) à : 

- Participer à l'animation évènementielle de la ville  
- Participer à la coordination partenariale 
- Manager les vacataires sportifs 

 

Profil :  

 

Titulaire d’une licence STAPS, d’un brevet d’état ou d’un BPJEPS, 
Connaissance pédagogique des APS, 
Connaissance de la règlementation en matière d’enseignement des APS, 
Maîtrise de l’outil bureautique, 
Permis B. 
 
Qualités requises :  
 
Dynamisme,  
Excellentes qualités relationnelles et rédactionnelles, 
Capacité d’adaptation avérée, 
Culture du service public affirmée, motivation importante. 
 
 
 
 



 
Informations complémentaires :  

 
1 607 heures/an annualisées – Semaine du lundi au samedi (repos samedi matin, dimanche toute la journée et 
lundi matin). 
 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle (sous conditions) + CNAS (sous conditions). 
 
Poste à pourvoir par voie statutaire ou à défaut contractuelle à compter du 1er septembre 2025. 
 
Merci de déposer votre candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) de préférence via le portail citoyen 
de la ville de Longjumeau : 
https://www.espace-citoyens.net/longjumeau/espace-citoyens/Demande/NouvelleDemande/M_RH/D_OFFRE  

ou à Madame le Maire 6 bis rue Léontine Sohier 91164 LONGJUMEAU CEDEX 


