
   Commune dynamique de 22 000 habitants, au Sud de Paris Ville Internet 3 arobases, 
et au sein de la Communauté d’agglomération de Paris Saclay, pôle économique et d’emplois majeur 

en Ile-de-France, Longjumeau s’inscrit pleinement dans l’ère du numérique. La ville développe son 
image moderne notamment à travers de nouveaux services numériques accessibles à tous. 

 
La ville de Longjumeau recrute un(e) 

 

Agent d’entretien des espaces verts (F-H)  
Catégorie C – Filière technique 

 
Placé(e) sous l’autorité du Responsable Parcs et Jardins, vous aurez en charge l’entretien des espaces 
verts de la commune. 
 
A ce titre, les principales missions seront les suivantes :  
 

✓ Effectuer l'entretien des espaces verts et naturels : taille, tonte, désherbage, petit élagage abattage, 
arrosage, débroussaillage, soufflage et ramassage des feuilles, remplacer les sacs des corbeilles de 
propreté, etc.  

✓ Participer aux plantations du fleurissement pluriannuel et autres végétaux.  
✓ Entretenir et réparer les arrosages automatiques. 
✓ Maintenir un espace public propre, accueillant et sécurisé pour les usagers : ramassage des détritus, des 

encombrants, vidange des corbeilles de propreté, ratissage / balayage des surfaces, nettoyage à haute 
pression, contrôle et entretien des aires de jeux, etc. 

✓ Assurer la sécurité des usagers de l’espace public : mise en place d’un périmètre de sécurité, déviation, 
etc. 

✓ Conduire les véhicules et engins en fonction des permis de conduire et CACES détenus par l’agent. 
✓ Respecter les règles de sécurité et d'hygiène.     
✓ Porter les vêtements et équipements de sécurité.  

 
 

Ponctuellement, vous serez amené(e) à : 

➢ Renforcer occasionnellement les autres équipes des services de la ville pour certains travaux ou 
manifestations.    

➢ Distribuer du courrier aux riverains, installer des affichages et arrêtés.  
➢ Nettoyer, souffler, utiliser un nettoyeur haute pression sur l’espace public ou aires de jeux. 
➢ Mettre en place les différentes décorations et installations temporaires lors d'événements : fête de la ville, 

forum des associations, extraction de miel, etc.  
➢ Participer à la viabilité hivernale. 

 

 

Compétences et qualités requises : 
 

✓ Permis B exigé. 
✓ Connaître les techniques d'entretien et de plantations des espaces verts. 
✓ Connaître les règles d’hygiène et de sécurité du métier. 
✓ Savoir manipuler les matériels spécifiques à votre métier : tondeuse, souffleur à main et à dos, 

débroussailleuse, motoculteur, taille-haies, etc… 
✓ Être ponctuel, assidu, consciencieux. 
✓ Être autonome, rapide, rigoureux et méticuleux dans l’exécution du travail. 



✓ Respecter les consignes et orientations données par la hiérarchie et rendre compte. 

✓ Avoir le sens de la communication et du travail en équipe.  
✓ Être en bonne condition physique (port de charges, manutention et travail en extérieur).. 

 
Informations complémentaires :  
 
Temps hebdomadaire : 36h15. Horaires variables selon la saison et des conditions climatiques. 
5 semaines de congés et 6 jours de RTT 
 
Travail certains week-ends lors de manifestations sur volontariat 
 
Déplacements sur le terrain sur différents espaces publics de la ville de Longjumeau. 
Fréquence : de 15 à 20 déplacements par jour (variable). Déplacements en ville et éventuellement en 
dehors de la ville pour mise en décharges des déchets. 
 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle (sous conditions) + CNAS (sous 
conditions) + titres restaurant. 
 
 
Poste à pourvoir immédiatement, par voie statutaire ou à défaut contractuelle. 
 
Candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à déposer de préférence via le portail citoyen de 
la ville de Longjumeau  
https://www.espace-citoyens.net/longjumeau/espace-citoyens/Demande/NouvelleDemande/M_RH/D_OFFRE  

Madame le Maire 6 bis rue Léontine Sohier 91164 LONGJUMEAU CEDEX 


